	     [image: image1.jpg]VYTBEPXIAIO

JMpEeKTOp MyHULIMIATBHOTO GIOIKETHOTO
00pa30BaTEeNIBHOTO YYPEXKICHHUS
JIOTIOJTHMTEIBHOTO 00pa30BaHus AeTeik

IOJIO’KEHUE O CTPYKTYPHOM MOAPA3AEJIEHUNA - -
(OTAEJEHMHN) MYHUIUITIAJTBHOI' O BIOP)KETHOI'O
OBPA3OBATEJBHOI'O YYPEXIEHHUS JOIMIOJHATEJIBLHOI O
OBPA30BAHUS AETEN IIEHTPA JONOJHATEJIHLHOI'O OEPA3OBA-

- HWS AJIS1 AETEM Ne 2 CTAHULIBI ATAMAHCKOI
MYHHUIUITAJIBHOT'O OBPA3OBAHUS ITABJIOBCKHI PANIOH

1. OBILME TTOJIOXEHU S

1.1. Hacrosiiee monoxxeHue peryiupyeT AesTelbHOCTh CTPYKTYpPHOTO MOJ-
pasnenenus (OTAENEHHs) — MyHHIHMIIATEHOTO GIOKETHOTO 06pa30BaTeNEHOTO y4-
PeXACHUS IONOIHUTENEHOTO 00pa3oBaHus eTel LIeHTpa AONOIHHTENIEHOTO 06paso-
BaHMs 1y feTed Ne 2 craHuubl ATaMaHCKON MyHHUMIATBHOTO oGpa3oBaHus [las-
JIOBCKUH paiioH (Hasiee YupexneHue) Ha 6aze 06pa3oBaTeNbHbIX YUpEXICHU paii-
oHa (nanee — Otnenenue).

1.2. Otnenenne MOXeT peanu30BEIBATH NOMONHUTENBHEIE 0Gpa30BaTebHbIE
POTPaMMBI 110 XyAOKECTBEHHO-3CTETHIECKOH, COLMANBHO-IICAArornYecKol, Hayd-
HO-TEXHUYECKOH, TYPUCTCKO-KpaeBeIUeCKON HaIpaBIeHHOCTSM, COTJIACHO BBIIAH-
HOM JIMIIEH3HH. : s

1.3. Otnenenue B cBoeit paGote pyKOBOACTBYIOTCS HacTosmM [10JI0KeHH-
eM; THIIOBBIM MosoxkeHHEM 06 0Opa3sOBaTENBHOM YUPEXIEHHH AOMOJHHUTEIHHOTO
‘obpasoBaHus JeTelt (YTBepxIeHO mocTaHOBIeHHMeM IlpaBuTenbcTBa PoOCCHIICKOIR
®enepanun ot 7 Mapra 1995 roga Ne 23, ¢ usMeHeHusIMHA OT 22 despanst 1997 rona,
8 aBrycra 2003 rona, 1 deBpas 2005 rona, 7 mexabps 2006 roxa, 10 Mmapra 2009
rozaa). '

OcHoBHEIe 3a1aun OTHeNeHus: |

®  BBUIBJICHHE OAPEHHBIX 00YYAIOMIMXCS B Pa3HBIX O0JIACTSX HAYKM M pa3-
BUTHE UX TBOPYECKUX CITOCOOHOCTEN;

: *  (opmupoBaHue y 06yUarOIIUXCs KyJIbTyPHO-HPABCTBEHHBIX LEHHOCTEH,
BKJIFOYEHHE UX B TBOPYECKYIO AESTENLHOCTS,




                                   
	


ПОЛОЖЕНИЕ О СТРУКТУРНОМ ПОДРАЗДЕЛЕНИИ

(ОТДЕЛЕНИИ) муниципального БЮДЖЕТНОГО

образовательного учреждения дополнительного

образования детей центрА дополнительного образования для детей № 2 станицы Атаманской

муниципального образования Павловский район

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее положение регулирует деятельность структурного подразделения  (отделения) – муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей центра дополнительного образования для детей № 2 станицы Атаманской муниципального образования Павловский район (далее Учреждение) на базе образовательных учреждений района (далее – Отделение).

1.2. Отделение может  реализовывать дополнительные образовательные программы по художественно-эстетической, социально-педагогической, научно-технической, туристско-краеведческой направленностям, согласно выданной лицензии.

1.3. Отделение в своей работе руководствуются настоящим Положением; Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей (утверждено постановлением Правительства Российской Федерации от 7 марта 1995 года № 23, с изменениями от 22 февраля 1997 года, 8 августа 2003 года, 1 февраля 2005 года, 7 декабря 2006 года, 10 марта 2009 года).

Основные задачи Отделения:

· выявление одаренных обучающихся в разных областях науки и развитие их творческих способностей;

· формирование у обучающихся культурно-нравственных ценностей, включение их в творческую деятельность; 

· воспитание и развитие обучающихся, создание условий для их самоопределения, самореализации.

1.4. В Отделении не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно - политических и религиозных движений и организаций.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ ОТДЕЛЕНИЯ

2.1. Отделение создается бюджетным образовательным учреждением при согласовании с вышестоящей организацией – учредителем – в лице начальника управления образованием муниципального образования Павловский район Краснодарского края.

2.2. Организационно-правовая форма Отделения определяется статусом бюджетного образовательного учреждения. Право на ведение дополнительной образовательной деятельности на базе образовательного учреждения реализуется на основании лицензии Учреждения.

3. ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

3.1. Отделение обеспечивается квалифицированными кадрами, по согласованию с образовательным учреждением, на базе которого оно находится.

3.2. Отделение организует работу с детьми в течение всего учебного года, включая каникулярное время.

3.3. Отделение при согласовании с администрацией Учреждения организует и проводит массовые мероприятия, создаёт необходимые условия для совместного отдыха детей и родителей.

3.4. Отделение в своей деятельности опирается на содержание и потребности основного и дополнительного образования. Интеграция основного и дополнительного образования позволяет сблизить процессы воспитания, обучения и развития детей.

3.5. Деятельность детей в Отделении осуществляется в одновозрастных объединениях по интересам.

3.6. Содержание деятельности Отделения определяется учебным планом образовательного учреждения, а также программами, утвержденными педагогическим советом Учреждения.

3.7.Списочный состав каждого объединения, исходя из вида деятельности, возраста, санитарных норм составляет:

- на 1 год обучения – не менее 12 человек; 

- на 2 и последующие – не менее 10 человек.

В случае снижения фактической посещаемости в течение учебного года объединения должны быть объединены или расформированы.

Высвобождающиеся в этом случае часы могут быть использованы на открытие новых объединений.

3.8. Продолжительность одного занятия определяется программой и устанавливается в академических часах с перерывами между занятиями 15 минут, согласно требованиям СанПиНа.

3.9. При приеме в объединение необходимо медицинское заключение о том, что ребенок не имеет противопоказаний для посещения конкретного творческого объединения.

3.10. Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях разного профиля.

Занятия объединений фиксируются в журналах учета работы объединения.

3.11. Занятия проводятся согласно расписанию через 45 минут после окончания уроков.

Расписание занятий составляется в начале учебного года, утверждается директором Учреждения, заверяется печатью и согласовывается с директором образовательного учреждения.

3.12. Учебный год Отделения соответствует учебному году Учреждения.

4. УЧАСТНИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

4.1. Участниками образовательного процесса в Отделении являются дети от 5,5 до 18 лет, педагогические работники, родители (законные представители).

4.2. Образовательный процесс в Отделении осуществляется с учетом принципов дополнительного образования: массовости, добровольности и свободного выбора детьми и подростками видов занятий, их инициативы и самостоятельности.

4.3. При приеме детей педагог дополнительного образования знакомит их родителей (законных представителей) с документами, обеспечивающими организацию образовательного процесса.

4.4. Права и обязанности обучающихся, родителей (законных представителей), работников определяются Уставом и иными, предусмотренными Уставом локальными актами.

4.5. К педагогической деятельности в Отделении допускаются лица, как правило, имеющие высшее, среднее специальное образование отвечающее требованиям Единого квалификационного справочника. 

4.6. Отношения работника Отделения и администрации Учреждения регулируется трудовым договором, условия которого не могут противоречить трудовому законодательству Российской Федерации.

4.7. Педагогические работники Отделения, зачисленные на условиях совместительства, подлежат увольнению 31 мая, с выплатой компенсации за неиспользованный отпуск.

4.8. Педагогические работники Отделения имеют право на:

1) участие в управлении Учреждения;

2) защиту своей профессиональной чести и достоинства;

3) свободу выбора методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, методов оценки знаний, умений обучающихся;

4) повышение квалификации. В этих целях администрация создает условия необходимые для успешного обучения работников в учреждениях высшего профессионального образования, учреждениях переподготовки и повышения квалификации;

5) аттестацию на добровольной основе на соответствие квалификационной категории и получение ее в случае успешного прохождения аттестации;

6) социальные гарантии и льготы, установленные законодательством Российской Федерации, и  дополнительные льготы, предоставляемые педагогическим работникам в регионе.

4.9. Оплата труда педагогов дополнительного образования осуществляется согласно тарификационному списку.

5. УПРАВЛЕНИЕ И РУКОВОДСТВО

5.1. Отделение является структурным подразделением (отделением) МБОУДОД ЦДОД № 2 станицы Атаманской МО Павловский район и в этих разделах полностью подчиняется Учреждению, руководствуясь Уставом.

5.2. Руководство и контроль над Отделением осуществляется заместителем директора по учебно-воспитательной работе, который подчиняется директору Учреждения.

